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z dnia 26 stycznia 2016 1.

w sprawie nadania statutu Warsztatowi Terapii Zajeciowej w Chojnowie.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.].
Dz.U. 22015 r. poz. 1515) oraz art. 10a i 10b ust.1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepemosprawnych (tj. Dz,U. z 2011r. Nr 127, poz.721 ze zm.) Rada Miejska

Chojnowa uchwala, co nastepuje:

§ 1. Nadaje si¢ Warsztatowi Terapii Zajeciowej w Chojnowie statut w brzmieniu zatacznika do niniejszej
uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Chojnowa.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewédztwa
Dolnoslaskiego.
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Zatacznik do uchwaty Nr XVIII/84/16
Rady Miejskiej Chojnowa
z dnia 26 stycznia 2016r.

Statut Warsztatu Terapii Zajeciowej w Chojnowie

Rozdzial I
Postanowienia og6lne

§ 1. Warsztat Terapii Zajeciowej w Chojnowie, zwany dalej "WTZ", jest jednostka
organizacyjng Gminy Miejskiej Chojnowa, nie posiadajaca osobowosci prawne;j.
§ 2. 1. Siedziba WTZ miesci si¢ w Chojnowie, ul. Kolejowa 9.
2. Terenem dziatania WTZ jest Powiat Legnicki.
§ 3. Nadzor nad dziatalno$cia WTZ sprawuje:
1. Starostwo Powiatowe w Legnicy;
2. Gmina Miejska Chojnow.
§ 4. WTZ dziata na podstawie obowiazujacych przepiséw prawa i niniejszego statutu.

Rozdzial I1
Cele i przedmiot dziatania

§ 5. Celem dziatania WTZ jest stworzenie osobom niepetnosprawnym, niezdolnym do
podjgcia pracy, mozliwosci rehabilitacji spotecznej i zawodowej w zakresie pozyskania lub
przywrécenia umiejetnosci niezbednych do podjecia zatrudnienia, w tym w warunkach pracy
chronionej lub na przystosowanym stanowisku pracy.

§ 6. WTZ realizuje swoje zadania przy zastosowaniu réznych technik terapii zajgciowej

poprzez:

1. Ogoélne usprawnianie uczestnikow,

2. Rozwijanie umiejgtnoéci wykonywania czynnoéci zycia codziennego i zaradnodci
osobistej uczestnikéw oraz umiejetnosci zawodowych umozliwiajacych podjecie
pracy,

3. Przygotowanie uczestnikéw do zycia w $rodowisku spolecznym poprzez rozwdj
umiejetnosci planowania i komunikowania si¢, dokonywania wyboréw, decydowania
o swoich sprawach oraz innych umiejgtnosci niezbednych w niezaleznym zyciu,

4. Poprawe kondycji psychicznej uczestnikow.

Rozdziat III
Organizacja i zarzadzanie

§7.1. WTZ zarzadza Kierownik, ktory reprezentuje go na zewnatrz i odpowiada za jego

dziatalno$¢ i mienie.
2. Kierownika zatrudnia i zwalnia Burmistrz Miasta Chojnowa, ktéry jest jego

zwierzchnikiem stuzbowym.
3. Kierownik jako pracodawca wykonuje wszelkie czynnosci z zakresu prawa pracy wobec

pracownikow WTZ.

§ 8. Organizacjg¢ wewnetrzna, szczegdlowe zasady funkcjonowania oraz zakres dziatania
poszczegolnych stanowisk pracy okresla regulamin organizacyjny WTZ zatwierdzony przez

Burmistrza Miasta Chojnowa.
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Rozdzial IV
Gospodarka finansowa

§ 9. 1. WTZ jest jednostka sektora finanséw publicznych, prowadzaca gospodarke finansowa
zgodnie z przepisami prawa dotyczacymi jednostek budzetowych oraz przepisami
szczegblowymi dotyczacymi warsztatéw terapii zajeciowej.

2. Podstawa gospodarki finansowej WTZ jest plan finansowy.

§ 10. Koszty dziatalnosci WTZ finansowane sa ze $rodkow Panstwowego Funduszu Oséb
Niepetnosprawnych oraz ze srodkéw wiasnych Gminy Miejskiej Chojnéw na podstawie

zawartych umow.

Rozdzial V
Postanowienia koncowe

§ 11. 1. Zmiany statutu moga by¢ dokonywane w trybie wiasciwym dla jego uchwalenia.
2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanie obowiazujace

przepisy prawa.
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